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No
. 

Concepto 
Riesgo/Oportunida

d 
¿Cómo afecta? 

Probabilida
d 

Severida
d 

Resultad
o 

Acciones 
Responsable 

(s) 

Fecha de 
compromis

o 
Evaluación 

1 

Que las áreas no 
presenten sus 
indicadores de 
desempeño y 
avances de 
planes de 
trabajo. 

Riesgo 

No se cuente con 
diagnóstico de 
cada área como 
consecuencia no 
se conoce el 
desempeño de 
docentes y 
estudiantes. 

3 3 9 

1.​Calendarizar las 

fechas de entrega 

y darlas a conocer 

oportunamente.  

Planeación 
Al inicio de 

cada 
semestre. 

Realizar una 
reunión con los 
docentes para 
verificar, 
mediante lista 
de firma la 

entrega de 
indicadores de 
desempeño y 
avances de 
planes de 
trabajo. 

2 

Que las 
propuestas 
plasmadas en el 
PAT no sean 
factibles. 

Riesgo 

No están de 
acuerdo con 
filosofía 
institucional. 
No se cuenta con 
el presupuesto 
suficiente para 
implementarlas. 

3 2 6 

1.​Recordar la 

filosofía 

institucional. 

2.​Dar a conocer el 

presupuesto 

asignado. 

 

Planeación Anual 
PAT autorizado 
por la DAOIES. 
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